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A - Alilgemeine Bestimmungen

A.1 - Zeitliche Geltung

1. Kundigt der Versicherungsnehmer oder simpego nach Eintritt eines
ersatzpflichtigen Schadens (s. Allgemeine Geschdaftsbedingungen
AGB, Artikel ,Kindigung”), dann erlischt mit Ende des
Versicherungsschutzes auch die Leistungspflicht von simpego fur
noch laufende Schadenfdille.

2. Wird der Wohnsitz ins Ausland verlegt, erlischt die Deckung und die
Leistungspflicht (auch fur laufende Schadenfdlle) per
Abmeldedatum bei der bisherigen Wohngemeinde.

A.2 - Anpassung der versicherten Summe

1. Eine Anpassung der versicherten Summen durch den
Versicherungsnehmer ist nicht méglich wahrend einem laufenden
Schadenfall. Erst wenn die Leistungspflicht endet und der laufende
Schadenfall damit geschlossen ist, kann die versicherte Summe
wieder angepasst werden.

A.3 - Versicherte Leistungen

Bei Eintritt eines versicherten Ereignisses fur eine versicherte Deckung,
Ubernimmt simpego ab dem 1. Kalendertag nach Ablauf der Karenz-
frist und Wartefrist und wenn die Voraussetzungen erfullt sind far ma-
ximal 24 aufeinanderfolgende Monate:

1. bis zur versicherten Summe die monatliche Prémien-
[Ratenzahlung fur die im Versicherungsvertrag genannten
Vertrdge. Simpego Ubernimmt die tatsdchlich anfallenden
Préimien/Monatsraten der versicherten Vertrdge bis zum
vereinbarten Maximalbetrag. Es erfolgt keine pauschale
Auszahlung der versicherten Summe.

2. die Pramienfortzahlung fur diesen Versicherungsvertrag.

Die Einkommensreduktion muss dabei unmittelbar auf das versicherte
Ereignis zurlckzuflUhren sein. Als Einkommen gilt die ordentliche Lohn-
zahlung durch den Arbeitgeber, die durch ein versichertes Ereignis re-
duziert wird (z.B. durch den Ersatz des Lohnes durch Taggelder). Nicht
als Einkommen gelten weitere Einnahmen / Zuschusse, die der Versi-
cherungsnehmer anderweitig bekommt (z.B. staatliche Ausbildungs-
zuschusse, Unterhaltszahlungen, Teilrenten etc.).

A.4 - Auszahlung der versicherten Leistung und
Pradmienfortzahlung des Vertrages

Die Pramie fur den Versicherungsvertrag bleibt auch im Schadenfall
geschuldet und muss bezahlt werden. Die Auszahlung der Versiche-
rungsleistung inkl. der Ruckerstattung der fur diesen Versicherungsver-
trag bezahlten Prdmien erfolgt monatlich, sobald alle daftr notwendi-
gen Unterlagen vorliegen.

A.5 - Karenzfrist nach Vertragsbeginn

Die Karenzfrist betrdgt 30 Tage und beginnt am im Versicherungsver-
trag genannten Vertragsbeginn. Wahrend der Karenzfrist besteht kein
Anspruch auf Versicherungsleistungen.

A.6 — Wartefrist pro Schadenfall

1. Die Wartefrist betrégt 1 Kalendermonat und beginnt am 1.
Kalendertag jenes Monates, in dem die Einkommensreduktion
aufgrund eines versicherten Ereignisses fUr eine versicherten
Deckung das erste Mal eintritt. Bei Arbeitsunfdhigkeit ist das der
Kalendermonat, in dem die Einkommmensreduktion das erste Mal
mind. 10% betrégt.

XXX

Bei Arbeitsunfdhigkeit entfdllt die Wartefrist im Falle eines Ruckfalls
aus demselben Grund innerhalb von drei Monaten nach Ende
eines vorherigen Leistungsbezugs.

A.7 - Versicherte Personen

Versichert ist der im Versicherungsvertrag genannte Versicherungs-
nehmer. Ein Leistungsanspruch besteht nur fur versicherte Vertrdge,
die auf den Versicherungsnehmer lauten und er anspruchsberechtigt
ist und far versicherte Vertrége, bei denen die versicherte Person ein
minderjdhriges Kind im gleichen Haushalt ist.

A.8 - Ausschliisse [ Leistungsbeschrankungen

Es besteht kein Anspruch auf Leistung:

1.

aus mehreren versicherten Ereignissen und versicherten
Deckungen gleichzeitig. Im Falle der gleichzeitigen
Geltendmachung von Leistungen aus mehreren versicherten
Deckungen besteht nur Deckung flr das zuerst eingetretene
Ereignis. Ausnahme: besteht fr das zuerst eingetretene Ereignis
kein Leistungsanspruch (Voraussetzungen fur Leistungspflicht nicht
erfullt), dann kénnen fir das andere versicherte Ereignis trotzdem
Leistungen bezogen werden, sofern die Voraussetzungen far die
Leistungspflicht erfullt sind;

kein Schweizer Wohnsitz oder dauernder Aufenthalt in der Schweiz
besteht;

es sich beim Anstellungsverhditnis um eine selbststéndige
Erwerbstdtigkeit handelt;

wenn der Versicherungsnehmer bei Vertragsabschluss einer
befristeten oder gar keiner Erwerbstdtigkeit nachgegangen ist oder
bereits im gekundigten Arbeitsverhdltnis stand;

wenn kein Beschaftigungsverhdiltnis Gber mind. 24h pro Woche
beim gleichen Arbeitgeber besteht oder es sich beim
Beschdaftigungsverhdltnis um selbststéindige Erwerbstdtigkeit
handelt;

wenn die versicherten Vertréige nicht auf den
Versicherungsnehmer lauten und er aus diesen nicht
anspruchsberechtigt ist. Dieser Ausschluss gilt nicht fur versicherte
Vertrdge, bei denen die versicherte Person ein minderjdhriges Kind
im gleichen Haushalt ist;

wenn der Versicherungsnehmer bei Vertragsabschluss nicht
gesund und arbeitsfahig war und/oder eine krankheits- oder
verletzungsbedingte Abwesenheit vorlag (ausgenommen davon
sind leichte Erkrankungen wie Erkéltung oder Grippe).

Leistungsbeschrénkung Subsidiaritat: Ubernimmt eine andere
Versicherung oder eine staatliche Einrichtung bereits die gesamte
oder einen Teil der versicherten Leistung (z.B. Pramienverbilligung),
entschadigt simpego nur subsididr, d.h. den Teil, der nicht bereits
anderweitig Gbernommen wird.

A.9 - Obliegenheiten im Schadenfall

1.

Der Versicherungsnehmer muss simpego Uber alle
Schadenereignisse unverzuglich online / per E-Mail / per Post
schriftlich benachrichtigen und die Weisungen von simpego
befolgen:

Mail: ppi-claims@simpego.ch

Website: https://www.simpego.ch

Adresse: simpego Versicherungen AG, Hohlstrasse 556, 8048 ZUrich
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2. Der Versicherungsnehmer hat die Pflicht, das Vorliegen eines
versicherten Ereignisses sowie die Hohe des Schadens
nachzuweisen. Auf Verlangen von simpego sind alle Unterlagen,
die der Feststellung des versicherten Ereignisses oder der
Ermittlung der tatsdchlichen Hohe des Schadens dienen,
einzureichen. Die Versicherungssumme bildet keinen Beweis fur
das Vorhandensein und den tatsdchlichen Betrag der Pramien/
Monatsraten der versicherten Vertrdge zum Zeitpunkt des
versicherten Ereignisses.

3. Alle Angaben zum Schadenfall und sémtliche Tatsachen, die die
Feststellung der Schadenumsténde beeinflussen, sind vollsténdig,
inhaltlich korrekt, rechtzeitig und freiwillig mitzuteilen. Dies gilt auch
fur Aussagen gegenuUber Polizei, Behérden, Sachverstéindigen und
Arzten. Simpego hat zudem das Recht im Schadenfall eine
Vollmacht vom Versicherungsnehmer zu verlangen, um
notwendige und sachdienliche Abkl&rungen mit Vorversicherern,
Medizinalpersonen, Arzten, Amtstellen, Spitdler,
Sozialversicherungen und Arbeitgebern vorzunehmen. Der
Versicherungsnehmer ist verpflichtet diese Vollmacht zu erteilen.
Kommt der Versicherungsnehmer einer oder allen diesen
Verpflichtungen nicht nach, kann simpego die Leistungen
verweigern.

4. Simpego kann eine schriftliche Schadenmeldung verlangen. Der
Anspruchsberechtigte hat Eintritt und Hoéhe des Schadens
nachzuweisen. Simpego ist ermdchtigt, sémtliche Untersuchungen
durchzufUhren und Informationen einzuholen, die der Ermittlung
des Schadens dienen. Erforderliche Unterlagen sind simpego
auszuhdndigen.

B.1 - Versichertes Ereignis

Als versichertes Ereignis gilt eine Einkommensreduktion als unmittel-
bare Folge einer unverschuldeten Arbeitslosigkeit des Versicherungs-
nehmers.

B.2 - Definition unverschuldete Arbeitslosigkeit

Eine unverschuldete Arbeitslosigkeit liegt vor, wenn das Arbeitsverhdilt-
nis durch den Arbeitgeber aufgeldst wird und der Versicherungsneh-
mer keinen Einfluss auf die Beendigung hatte. Es gilt die Definition des
Arbeitslosenversicherungsgesetz (AVIG).

B.3 — Voraussetzungen flir die Leistungspflicht

Der Versicherungsnehmer:

1. ist bei der ALV gemeldet, anspruchsberechtigt fur Leistungen der
ALV und erhdlt ALV-Taggelder;

2. ist beim Arbeitsamt des Wohnortes zur Arbeitsvermittiung
gemeldet;

3. st seit dem letzten Leistungsende mindestens 6 Monate
ununterbrochen in einem neuen, ungekindigten Arbeitsverhdltnis
gestanden.

B.4 - Entschadigungsrichtlinien

1. Grundlage: Die Hohe der Leistung richtet sich nach der Auszahlung
der Taggelder der Arbeitslosenversicherung (ALV).

2. Die versicherte Leistung wird vollsténdig GUbernommen, sofern Sie
im betreffenden Monat Anspruch auf alle ALV-Taggelder haben
und keine Zwischenverdienste angerechnet wurden. Es erfolgt eine
anteilsmdssige Kurzung entsprechend der Anzahl bezogener ALV-
Taggelder im Verhdiltnis zu einem vollen Kalendermonat.

XX

B.5 - Ende der Leistungspflicht

Die Leistungspflicht von simpego endet sobald:

1. ein neues Anstellungsverhdltnis aufgenommen wird;

2. das ordentliche Pensionsalter erreicht wird;

3. eine selbststandige Erwerbstatigkeit aufgenommen wird;
4. der Versicherungsnehmer verstirbt;
5

eine Voraussetzung far die Leistungspflicht gem. B3 nicht mehr
erfllt ist;

fur 24 aufeinanderfolgende Monate Leistungen erbracht wurden,

7. die Deckung aus diesem Versicherungsvertrag aufgrund einer
Vertragskundigung erloschen ist.

B.6 — Ausschliisse

Nebst denn allgemeinen Ausschlissen gem. All besteht zudem kein
Anspruch auf Leistung wenn:

1. zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses bereits eine Kindigung
bekannt war oder absehbar gewesen wdre;

2. der Versicherungsnehmer selbst kiindigt oder die Kiindigung durch
eigenes vertragswidriges Verhalten verursacht;
die Kuindigung aus wichtigen Grinden gem. OR337 erfolgt;

4. die Kindigung wdhrend einer Probezeit erfolgt;
zum Zeitpunkt der Kuindigung kein nahtloses Anstellungsverhditnis
wdhrend mind. 6 Monaten bestand;

6. einzumutbares Arbeitsangebot abgelehnt wird;

7. das Arbeitsverhditnis durch eine einvernehmliche
Vertragsauflésung oder durch gegenseitige Vereinbarung beendet
wurde;

8. die Arbeitslosigkeit im Ausland wdhrend eines Einsatzes Uber mehr
als 90 Tage eintritt;

9. der Versicherungsnehmer in einem Unternehmen arbeitslos wird,
an dem er oder eine nahestehende Person massgebliche Kontrolle
ausUben. Als nahestehende Personen gelten: Familienangehérige
(direkte Verwandte in auf- und absteigender Linie),
Konkubinatspartner, Partner einer eingetragenen Partnerschaft
sowie deren Kinder oder Eltern;

10. die Arbeitslosigkeit wéhrend einer beruflichen Weiterbildung eintritt
und der Versicherungsnehmer Ausbildungszuschisse vom RAV
bezieht.

C.1- Versichertes Ereignis

Als versichertes Ereignis gilt eine Einkommensreduktion von mindes-
tens 10% als unmittelbare Folge einer tempordren 100%igen Arbeitsun-
fahigkeit des Versicherungsnehmers aufgrund Unfall oder Krankheit.

C.2 - Definition Unfall und Krankheit

1. Unfall: Unfall ist die plétzliche, nicht beabsichtigte schadigende
Einwirkung eines ungewohnlichen dusseren Faktors auf den
menschlichen Kdrper, die eine Beeintréichtigung der kérperlichen,
geistigen oder psychischen Gesundheit oder den Tod zur Folge hat.

2. Krankheit: Krankheit ist jede Beeintré&ichtigung der kérperlichen,
geistigen oder psychischen Gesundheit, die nicht Folge eines
Unfalls ist und die eine medizinische Untersuchung oder
Behandlung erfordert oder eine Arbeitsunfahigkeit zur Folge hat.
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C.3 - Voraussetzungen fir die Leistungspflicht

Voraussetzung ist ein darztlich bestatigter Befund Uber die vollsténdige
Arbeitsunféhigkeit. Arztliche Berichte oder Atteste mussen in allen Fal-
len von einem in der Schweiz zugelassenen und praktizierenden Arzt
ausgestellt sein. Simpego ist berechtigt, eine Zweitbegutachtung
durch einen von ihr benannten unabhdngigen Arzt zu verlangen.

C.4 - Entschddigungsrichtlinien

1. Als Einkommen gilt der dem Versicherungsnehmer ausbezahlte
Lohn oder Taggelder. Eine Reduktion des Bruttolohnes, die nicht zu
einer Reduktion des ausbezahlten Nettolohnes von mindestens 10%
fahrt, gilt nicht als Einkommensreduktion.

2. Dauert eine Leistungspflicht weniger als einen vollen
Kalendermonat, erfolgt die Entschéadigung pro rata temporis auf
Tagesbasis.

C.5 - Ende der Leistungspflicht

Die Leistungspflicht von simpego endet sobald:

1. die Arbeitsfahigkeit wieder zurtckerlangt wird;

2. die Arbeitstdtigkeit wieder aufgenommen wird;

3. das ordentliche Pensionsalter erreicht wird;

4. der Versicherungsnehmer verstirbt;

5. eine vollstéindige oder teilweise Erwerbsunfdhigkeit diagnostiziert
wird (IV);

6. eine Voraussetzung fur die Leistungspflicht gem. C3 nicht mehr
erflllt ist;

7. fur 24 aufeinanderfolgende Monate Leistungen erbracht wurden;

8. die Deckung aus diesem Versicherungsvertrag aufgrund einer
Vertragskandigung erloschen ist.

C.6 — Ausschliisse

Nebst denn allgemeinen Ausschlissen gem. All besteht kein Anspruch
auf Leistung wenn:

1. die Arbeitsunféhigkeit auf bekannte oder behandelte
Vorerkrankungen innerhalb der letzten 24 Monate vor
Vertragsabschluss zurtickzufihren ist (Ausnahme: 12 Monate
Symptomfreiheit nach Vertragsabschluss);

\ e
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die Arbeitsunfdhigkeit aufgrund einer psychischen Erkrankung
eintritt, die nicht durch einen in der Schweiz zugelassenen Facharzt
fur Psychiatrie behandelt wird;

die Ursache mit Schwangerschaft, Entbindung oder
Schwangerschaftsabbruch zusammenhéngt (ausgenommen
medizinisch belegte Komplikationen);

der Ursache fur die Arbeitsunfdhigkeit keine bildgebend
nachweisbare organische Stérung zugrunde liegt (insbesondere
bei Ruckenleiden). Ausnahme bei psychischen Erkrankungen;

die Arbeitsunfdhigkeit auf nicht notwendige medizinische Eingriffe
oder kosmetische Behandlungen zurlckzuflhren ist;

die Arbeitsunfdhigkeit auf die Austbung einer geféhrlichen
Sportart zurickgeht. Als gefdhrliche Sportarten gelten jegliche
Sportart mit Motorgeréten (d.h. mit motorisierten Fahrzeugen wie
Autos, Motorrdader, Motorboote oder Flugzeuge), Boxen und Mixed
Martial Arts (MMA), Tauchen (tiefer als 40m), Héhlentauchen,
Gleitschirm- und Deltasegeln, Fallschirmspringen, Base Jumping,
Wingsuit, Pferderennen, Bergsteigen (> Grad VI, UIAA), Free Solo-
Klettern, Eisklettern, Canyoning und Hochseesegeln;

die Arbeitsunfdhigkeit auf kriminelle Handlungen oder ein
Vergehen des Versicherungsnehmers zurlckzufthren ist. Darunter
fallen auch Unfdlle infolge Alkohol- oder Drogenkonsums,
insbesondere auch beim Lenken von Motorfahrzeugen. Zudem
Unfdlle bei besonders krasser Missachtung der
Héchstgeschwindigkeit und Unfélle beim waghalsigen Uberholen;

die Arbeitsunféhigkeit auf Unfdlle oder Erkrankungen aus
Explosionen, Warmeabgabe oder Strahlung ionisierender Stoffe
zurlckzuflhren ist;

der Versicherungsnehmer grobfahrléssig gehandelt hat oder sich
aussergewdhnlichen Gefahren oder Wagnissen (Definition gemdss
UVG) ausgesetzt hat;

der Unfall oder die Erkrankung wéhrend einer Reise ins Ausland
eintritt, wenn das Eidgendssische Departement far auswdrtige
Angelegenheiten EDA von Reisen in dieses Land abrdt;

die Arbeitsunfahigkeit auf aktiver Teilnahme an Kriegen,
Burgerkriegen, Unruhen, Aufstéinden, Terroranschlégen, Sabotage
oder Attentaten zurlckzufUhren ist;

die Arbeitsunfahigkeit auf Selbstverletzung zurlckzufthren ist.
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